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1|0 INTRA:3 600 €HT Réf. #IF04

PUBLIC CIBLE PREREQUIS

Chef de projet Digital Learning / Avoir les bases de la gestion de projet

Concepteur digital Gérer un projet Digital Learning
Responsable formation

DUREE DE LA FORMATION
2 jours - 14h00 // Distanciel sur demande

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
Piloter la conception, la médiatisation et le déploiement d'un dispositif de formation digitale ou mixte.
Appréhender les tendances et les évolutions du Digital Learning.
Maitriser les étapes d’'un projet Learning et acquérir une méthode et des outils pour chacune des étapes.
Identifier les parties prenantes d'un projet Learning et définir leur réle.

Frstgroup

il Programme

« Cartographie du digital learning :
Les modalités digitales, les solutions techniques (LMS/LCMS, logiciels de production), ce qu’est
I'innovation en formation et les tendances de demain

* Les étapes clés de mise en place du digital learning :
Méthodes et outils (le cadrage, techniques de rédaction des objectifs pédagogiques, les étapes de
conception/productions, le cycle en V, les livrables associés)

+ Les parties prenantes d'un projet digital

* Piloter le projet en mode AGILE :
Produire par itération (SCRUM,SAM), les 4 étapes de la méthode itérative



e

1|1 METHODES PEDAGOGIQUES
» Apports théoriques & d'expériences du formateur + échanges entre pairs
 Exercices et ateliers d’application permettant aux stagiaires et au formateur d'évaluer les
progres individuels et collectifs : sur la base d'un cas fil rouge, les participants mettent en
pratique les éléments transmis pour maitriser la gestion de projets digitaux

MODALITES D’EVALUATION ET DE VALIDATION DE LA FORMATION

Questionnaire d’auto-positionnement en amont de la formation
Evaluations formatives tout au long de la formation (quiz, mise en situation...)
Questionnaire de satisfaction a la fin de la formation

PROFIL DES INTERVENANTS : ELEONORE OU ISAAC

Consultants formateurs depuis 5 ans
Experts en création E-Learning, ingénierie pédagogique multimédias / digital learning,
création de contenus interactifs & pilotage de projets digitaux

REFERENT HANDICAP
Pour toute inscription de personnes en situation de handicap, il convient de nous prévenir

de maniére a étudier 'aménagement de la formation.
Le référent handicap est Léa Ménager, 07 62 50 71 95 — lea.menager@firstgroup.fr

NIVEAU DE PERFORMANCE
Nombre de stagiaires ayant suivi la formation : N/A
Taux d'assiduité : N/A
Taux de satisfaction des stagiaires : N/A

1|1 conTACT
First Group spark, 63, avenue de Villiers 75017 Paris Mail : contact@firstgroup.fr
Lien direct accessible depuis le site internet de I'organisme de formation :
https.//www.firstgroup.fr
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